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Sr. Eduardo Sanz Lovatén
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27 AGO 2025
Distinguido sefior Sanz:
Cortésmente, tenemos a bien remitir la Resolucion hum. DDGA-RA-2025-CD, que
aprueba el Manual de Organizacién y Funciones de la Direccion General de Aduanas,
y que ha sido refrendada por este Ministerio de Administracion Pablica (MAP).

Valoramos los esfuerzos que los técnicos de ambas instituciones han venido realizando
para el logro de los objetivos institucionales y, por consiguiente, del Estado que

representamos.

Con sentimiento de alta consideracion y estima, le saluda atentamente,

>

Sigmu reun
Minisgfo de Administracion Publica

SF/DDOR/DEO/ya

/

Avenida 27 de Febrero 419  EIMillénIl  Santo Domingo Repiiblica Dominicana
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DIRECCION GENERAL DE ADUANAS
RESOLUCION NUM. DGA-RA-06-2025-CD

Resolucion dictada en virtud de lo dispuesto por el articulo 35 de la Ley nam. 168-21 de
Aduanas y el Decreto num. 789-22 que aprueba el Reglamento Organico y Funcional de
la Direccion General de Aduanas, mediante la cual se aprueba el Manual de
Organizacion y Funciones de la Direccién General de Aduanas.

CONSIDERANDO: que conforme a los articulos 138 y 139 de la Constitucién de la
Republica Dominicana, los érganos de la administracién publica estan sujetos a los
principios de legalidad, transparencia, eficacia, eficiencia y buena administracién, lo cual
exige la existencia de manuales de organizacién y funciones claros y actualizados.

CONSIDERANDO: que la Ley ntim. 41-08, de Funcién Publica, faculta al Ministerio de
Administracién Publica en su articulo 8, numerales 6 y 12, a dirigir los distintos procesos
de gestion del recurso humano, asi como revisar, aprobar y homologar los manuales de
organizacién y de procedimientos de los érganos y entidades de la administracién
publica.

CONSIDERANDO: que la Direccién General de Aduanas debe contar con los
instrumentos administrativos que le permitan desarrollar con eficiencia las funciones
para las cuales ha sido creada.

CONSIDERANDO: que conforme al articulo 35 de la Ley nam. 168-21, corresponde al
Consejo de Direccién de la Direcciéon General de Aduanas aprobar su estructura
organizativa, manuales y reglamentos internos, lo cual refuerza la necesidad de dotar a
la institucién de un Manual de Organizacién y Funciones actualizado.

CONSIDERANDO: que la Ley 41-08, que crea el Ministerio de Administracién Puiblica,
establece en su articulo 8, numeral 12, que ésta es la institucién encargada de evaluar y
proponer las reformas de las estructuras organicas y funcionales de la administracién
publica. Asimismo, revisar y aprobar los manuales de procedimientos y de organizacién;
asi como los organigramas que eleven para su consideracién los érganos y entidades de
la administracion publica.

VISTOS:

¢ La Constitucion de la Republica Dominicana, proclamada el 13 de junio de 2015,
en sus articulos 138, 139 y 146.

e Ley nim. 340-06 del 18 de agosto de 2006, sobre Compras y Contrataciones de
Bienes, Servicios, Obras y Concesiones.
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Ley num. 423-06 del 17 de noviembre de 2006, sobre el Presupuesto para el Sector
Publico.

Ley nam. 498-06 del 28 de diciembre de 2006, que establece el Sistema Nacional
de Planificacion e Inversién Publica.

Ley nam. 5-07 del 8 de enero de 2007, que crea el Sistema Integrado de
Administracion Financiera del Estado.

Ley nim. 41-08 de Funcién Publica del 16 de enero de 2008, que crea la Secretaria
de Estado de Administracién Publica, hoy Ministerio de Administracién Publica.

Ley nuim. 247-12 Orgénica de Administracién Publica, del 09 de agosto de 2012.

e La Ley num. 107-13, sobre los Derechos de las Personas en sus Relaciones con la -5 7
Administracién y de Procedimiento Administrativo.

* La Ley num. 168-21, del 9 de agosto de 2021, de Aduanas de la Republica %

Dominicana. I
\

i
¢ Decreto nam. 668-05 del 12 de diciembre de 2005, que declara de interés nacional \U
la profesionalizaciéon de la funcién publica, y encarga a al Ministerio de %
Administracion Putblica, el disefio de estructuras homogéneas que sirvan de
integracion y coordinacién transversales en las areas responsables de las
funciones juridico-legales, administrativo-financieras, recursos humanos,

informacidn y estadisticas, planificacién, coordinacién y ejecucién de proyectos
de cooperacién internacional y tecnologias de la informacién y comunicacién.

e Resoluciéon nam. 05-09, del 04 de marzo del 2009 del Ministerio de i
Administracién Publica, que modifica el Instructivo para el andlisis y disefio de \‘y :
estructuras organizativas en el sector publico, aprobado mediante resolucién num. T
78-06, del 23 de noviembre del 2009.

* Resolucién ntm. 194-2012, del 01 de agosto del 2012, del Ministerio de
Administracion Publica que aprueba la estructura organizativa y de cargos de
las oficinas de Acceso a la Informacion Publica.

¢ Resoluciéon nam. 14-2013, del 11 de abril del 2013, del Ministerio de
Administracion Publica que aprueba los modelos de estructura organizativa de
las unidades institucionales de Planificacién y Desarrollo (UIPyD).

e Resolucion ntm. 51-2013, del 03 de diciembre del afio 2013, del Ministerio @
Administracion Publica que aprueba los modelos de estructura organizativa
las unidades de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién (TIC).

Edif. Miguel Cocco, Ens. Serrallés
Santo Domingo, Rep. Dom.
Tel.: 809.547.7070
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ADUANAS

* Resolucion num. 30-2014, del 01 de julio del 2014, del Ministerio de
Administracion Pablica que aprueba los modelos de estructura organizativa de
las unidades juridicas en el sector publico.

e Resolucién num. 068-2015, del 01 de septiembre del 2015, del Ministerio de
Administracion Publica que aprueba los modelos de estructura organizativa para
las unidades de recursos humanos.

¢ Resolucion num. DGA-RA-02-2025-CD, de fecha 22 de mayo del afio 2025, que
aprueba la estructura organizativa de la Direccién General de Aduanas.

¢ El Decreto nim. 592-22 que aprueba el Reglamento Interno de Recursos
Humanos de la Administraciéon Tributaria.

e El Decreto num. 789-22 que aprueba el Reglamento Orgénico y Funcional de la

Direccién General de Aduanas. Q\

J

En uso de nuestras facultades legales dictamos lo siguiente: %ﬂ
RESOLUCION

ARTICULO 1: Se aprueba, el Manual de Organizacion y Funciones de la Direccién
General de Aduanas, con el objetivo de dotar a la institucién de un instrumento de
gestion que contribuya al fortalecimiento de su capacidad administrativa, operativa y
técnica.

ARTICULO 2: Forma parte integral de la presente Resoluciéon el Manual de \g
Organizacion y Funciones, en el cual se detallan las atribuciones, responsabilidades y ’
funciones de todas las dreas que conforman la estructura organizativa de la Direccién

General de Aduanas, conforme a lo aprobado por la Resolucién niim. DGA-RA-02-2025- § EP
CD, de fecha 22 de mayo de 2025, en el cual se detallan todas las dreas que conforman la

estructura organizativa de la Direccién General de Aduanas.

ARTICULO 3: Las creaciones, modificaciones, supresiones o actualizaciones de las areas
organizativas de la Direccién General de Aduanas deberan ser notificadas al Ministerio
de Administracién Publica (MAP), dentro de los plazos legales y reglamentarios, para
fines de revisién, homologacién y aprobacién.

ARTICULO 4: Se instruye a la Gerencia de Recursos Humanos de la Direccién General . ~
de Aduanas a promover la implementacién, seguimiento, evaluacién y actualizacién
Manual de Organizacién y Funciones, velando por su efectiva aphcacm
coordinacion con las demas éreas institucionales.

p-
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ARTICULO 5: Quedan derogadas todas las disposiciones de igual o menor jerarquia
que se opongan a la presente Resolucion.

ARTICULO6: La presente Resolucion entrara en vigencia a partir de su publicacién, sin
perjuicio de su ejecucién inmediata en el ambito interno de la Direccién General de
Aduanas.

DADA: En la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, capital de la Republica
Dominicana, a los veintitin (21) dias, del mes de agosto del afio dos mil veinticinco (2025).

La presente Resolucion ha sido a
General de Aduanas, conforme
y el Decreto num. 789-22:

bada por el Consejo de Direccion de la Direccion

atribuciones est ) Ja Ley num. 168-21
&

Angeﬁncamacién Amado
Subdirector Operativo

Gacho
sSubdirector Fécnico
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Francis Almonte Rodriguez Daniel Pefia Fernandez
Subdirector Administrativo y Financiero Subdirector de Tecnologias de
la Informacié omunicacion

Lucﬁa Mziln-illa Rodriguez Julio Anulfo Pascual
Subdirector General Subdirector de Zonas Francas
Refrendada por:

Sigihiund Fréund

Ministro de Administracién Publica
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